[bookmark: _GoBack]	دانشگاه علوم پزشكي فسا
دانشکده پرستاری  
	فرم ارتقا  اعضا هيات علمي 
		  
جدول شماره الف- 1: سوابق تحصيلي دانشگاهي به ترتيب تاريخ اخذ مدرك[footnoteRef:1] [1:  - لطفا" يك نسخه فتوكپي از كليه مدارك تحصيلي، دانشنامه، ارزشنامه، احكام استخدامي، احكام ماموريت هاي علمي و گزارش هاي مربوط كتب مقالات، گزارش هاي تاييدهاي مربوط به تدريس و انجام امور اجرائي را به همراه فرم تكميل شده ارسال داريد] 

	نام و نام خانوادگي:
	گروه آموزشي:
	پايه فعلي:                           
	در خواست جهت ارتقا به :  

	تاریخ شروع به کار:
	تاريخ استادیاری :                                 
	تاریخ دانشیاری:                
	تاريخ تكميل فرم :

	رديف
	مدرك تحصيلي 
	رشته تحصيلي
	نام دانشگاه
	محل دانشگاه
	مدت تحصيل
	تاريخ اخذ مدرك تحصيلي
	امضاء عضو هيات علمي:

	
	
	
	
	شهر
	كشور
	از
	تا
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.






جدول شماره الف- 2: سوابق خدمت دانشگاهي و غير دانشگاهي به ترتيب تاريخ

	نوع استخدام: رسمي، پيماني
	تمام وقت يا پاره وقت
	مرتبه علمي (دانشگاهي)
	سمت
	تاريخ
	جمع مدت
	محل خدمت
	ملاحظات

	
	
	
	
	از
	تا
	سال
	ماه
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	امضاءعضو هيات علمي
امضاء مدير گروه













جدول شماره الف- 3 : ماموريت های آموزشی و فرصت های مطالعاتی 

	رديف
	محل ماموريت
	مشخصات ابلاغ
	نوع ماموريت
	تاريخ
	جمع مدت
	ملاحظات

	
	
	شماره
	تاريخ
	
	از
	تا
	سال
	ماه
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	امضاءعضو هيات علمي
امضاء مدير گروه













جدول شماره 1-1 : موضوع بند يك ماده يك آيين نامه ارتقا (فعاليت هاي فرهنگي –تربيتي-اجتماعي) 
	رديف
	نوع فعاليت
	حوزه فعاليت
	اسامي همكاران به ترتيب اولويت شامل نام متقاضي
	امتياز

	
	تدوين كتاب
	مقاله
	اثر هنري
	فرهنگي
	تربيتي
	اجتماعي
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	عضو هيات علمي

	امضاء و مهر تائيد معاونت امور اساتيد نهاد نمايندگي مقام معظم رهبري


جدول شماره2- 1: مربوط به تهيه و تدوين پيوست فرهنگي موضوع بند دو ماده يك آئين نامه ارتقاء (فعاليت هاي فرهنگي-تربيتي-اجتماعي)
	رديف
	نام و موضوع پيوست
	نوع فعاليت
	تاريخ ارائه
	اسامي همكاران به ترتيب اولويت (شامل نام متقاضي)
	سمت در ارتباط با فعاليت
	امتياز

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	جمع امتيازات 
	

	امضاء عضو هيئت علمي :

	امضاء و مهر تائيد معاونت دانشجويي و فرهنگي دانشگاه
	



جدول شماره 3-1 : مربوط به فعاليت در موضوع بند سه ، چهار ، پنج ، هشت ماده يك آئين نامه ارتقاء (فعاليتهاي فرهنگي – تربيتي – اجتماعي) 
	رديف
	نوع فعاليت
	محل
	مشخصات ابلاغ
	تاريخ انجام فعاليت
	مدت
	مدت برحسب ساعت
	امتياز
	تاييد مقامات مسئول بر طبق ماده يك آئين نامه

	
	
	
	شماره
	تاريخ
	ازتاريخ
	تا تاريخ
	سال
	ماه
	روز
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	امضاء عضو هيئت علمي :

	امضاء دبير كميته تخصصي موضوع ماده يك:
	جمع امتياز
	
	



جدول شماره 4- 1 : كسب جوايز فرهنگي (دانشگاهي ، كشوري ، بين المللي) موضوع بند 7 ماده يك: (فعاليتهاي فرهنگي ، تربيتي ، اجتماعي)

	رديف

	عنوان 
	نوع 
	مرجع اهدا كننده 
	امتياز
	ملاحظات

	
	
	
	دانشگاهي
	كشوري
	بين المللي
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	امضاء عضو هيئت علمي :

		امضاء دبير كميته تخصصي موضوع ماده يك:
	
	



جدول شماره 5 -1 : مربوط به شركت در كارگاههاي دانش افزايي و توانمند سازي موضوع بند 9 ماده يك (فعاليتهاي فرهنگي ، تربيتي ، اجتماعي)

	رديف
	نام دوره
	محل
برگزاري
	شماره مجوز
	تاريخ انجام فعاليت
	مدت براي بندهاي
7 و 8 و9 برحسب ساعت
	امتياز

	
	
	
	شماره
	تاريخ
	ازتاريخ
	تا تاريخ
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	امضاء عضو هيئت علمي :

	امضاء و مهر تائيد كميته تخصصي موضوع ماده يك:







فرم شماره 1-2:  کمیت تدریس در گروه های بالینی
	نوع فعاليت
	تعداد ماه
	ساعت  در هفته
	امتياز 

	درمانگاه آموزشی با حضور فراگير
	
	
	

	راند آموزشي يا film reading  يا slide review  يا مشاوره پزشكي   
	
	
	

	اتاق عمل آموزشی و پرسيجرها
	
	
	

	ارائه کنفرانس، سمينار
	
	
	

	شرکت درگراند راند، کنفرانس، ژورنال کلاب، گزارش صبحگاهی
	
	
	

	تدريس دروس نظري (فيزيوپاتولوژي، مقدمات باليني،....)

	
	ساعت در سال……………..
	

	سایر
	
	
	

	
	
	جمع 
	

	
	
	قابل احتساب (35)
	

	امضاء مديرگروه مربوطه



                                           





جدول شماره2 -2 : کمیت تدریس در گروه های پایه [footnoteRef:2] [2:  - توسط واحد آموزش دانشکده تکمیل خواهد شد] 

	نوع فعاليت
	ساعت  يا واحد تدريس معادلسازي شده توسط 
واحد علوم پايه دانشكده
	
امتياز

	تدريس دروس نظری مقطع PhD
	
	

	تدريس دروس عملی مقطع PhD
	
	

	تدريس دروس نظری مقطع  کارشناسی ارشد
	
	

	تدريس دروس عملی مقطع  کارشناسی ارشد
	
	

	تدريس دروس نظری مقطع  دکترای حرفه ای
	
	

	تدريس دروس عملی مقطع  دکترای حرفه ای
	
	

	تدريس دروس نظری مقطع پزشکی تخصصی و فوق تخصصی
	
	

	تدريس دروس عملی مقطع پزشکی تخصصی و فوق تخصصی
	
	

	تدريس دروس نظری  مقطع کارشناسی و کاردانی
	
	

	تدريس دروس عملی مقطع کارشناسی و کاردانی
	
	

	تدریس دروس حق التدریس ( بین الملل ، علوم نوین ، شبانه و... ) 
	
	

	شركت در سمينار / کنفرانس آموزشی / ژورنال کلاب / جلسه دفاع از پایان نامه و پروپوزال 
	
	

	ارائه / اداره کنفرانس آموزشی بخش / ژورنال کلاب
	
	

	سرپرستی کارآموزی یا کارورزی ( ارشد)
	
	

	سرپرستی کارآموزی یا کارورزی (PhD)
	
	

	سرپرستی فیلد بهداشتی شهري ( گروه پزشكي اجتماعي)
	
	

	سرپرستی فیلد بهداشتی روستايي (گروه پزشكي اجتماعي)
	
	

	برسي لام هاي آزمايشگاهي  ( گروه آسيب شناسي)
	
	

	پاسخ گویی و مشاوره دانشجویی ( استاد مشاور)
	تعداد دانشجو........
	

	همکاری در طرح سئوال و جلسه مصاحبه امتحانات جامع / برد/ دروس غیر حضوری
	
	

	امضای مدیر گروه / معاون آموزشی دانشکده










جدول شماره3 -2: مربوط به سرپرستي  پايان نامه
	رديف
	عنوان پايان نامه 
	عنوان دوره تحصيلي
	تاريخ
	سمت در ارتباط با پايان نامه
	تعداد اساتيد راهنما
	تعداد اساتيد مشاور
	امتياز

	
	
	كارشناسي ارشد
	دكتراي عمومي 
	دکترای تخصصي
	دكتري فوق تخصصي
	MPH
	Ph.D
	شروع
	پايان
	استاد راهنما
	استاد مشاور
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	امضاء عضو هيات علمي
	امضاء مدير گروه مربوطه:
	امضاء دبير كميته منتخب دانشگاه
	جمع امتيازات
	









جدول شماره 4-2 : کسب جوايز آموزشی
	عنوان جایزه آموزشی
	نوع جایزه
	مرجع صادر کننده
	اسامی همکاران به ترتيب اولويت
	شماره 
	تاریخ
	امتیاز

	
	دانشگاهی*
	کشوری
	بین المللی
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	





















جدول شماره 5-2 : فرم دانش پژوهی
	تبصره/ بند
	نام و نام خانوادگي :                                      گروه : 
دانشكده :                                                   تاريخ تصويب :‌   
	موارد
	امتیاز مصوب 

	7-1
	 دوره يكماهه توانمندي سازي اساتيد «فلوشيپ آموزش پزشكي»/ فلوشيپ يادگيري الكترونيكي
	
	

	6-1
الف
	تدوين استانداردها وبرنامه هاي آموزشي كشوري در دوره هاي آموزشي مختلف با تاييد دبيرخانه ذيربط معاونت آموزشي وزارت بهداشت درمان و آموزش پزشكي
	تا سقف 15 امتياز براي هر نفر در زمان ارتفاء 5/1 امتياز به ازاي هر برنامه يا رشته تحصيلي
با تاييد دبيرخانه مربوطه

	1
	طراحي و پياده سازي برنامه آموزشي رشته تحصيلي   
	
	

	2
	بازنگري برنامه آموزشي رشته تحصيلي
	
	

	3
	تدوين استانداردهاي يك رشته تحصيلي 
	
	

	4
	برنامه ريزي راهبردي يك رشته تحصيلي 
	
	

	5
	طراحي برنامه تحول و نوسازي نظام آموزش علوم پزشكي كشور 
	
	

	6
	طراحي برنامه  هاي ملي به منظور ارتقاء جايگاه اخلاق و معنويت در علوم پزشكي 
	
	

	6-1
ب
	پياده سازي روش هاي نوين آموزشي در برنامه ريزي ، اجرا و ارزيابي فعاليت هاي آموزشي 
	تا سقف 20 امتياز

	1-6-1
	ارائه و پياده سازي 
	طرح دوره 
	
	

	
	
	طرح درس 
	
	

	2-6-1
	طراحي، بازنگري و اجراي طرح دوره هاي جديد  
	
	

	3-6-1
	طراحي و اجراي برنامه آموزشي يك رشته جديد يا مقطع جديد در سطح دانشگاه
	
	

	4-6-1
	بازنگري برنامه آموزشي يك رشته تحصيلي در سطح دانشگاه 
	
	

	5-6-1
	اجراي روش هاي نوين آموزشي
	اجراي روش جديد تدريس 
	
	

	
	
	توليد و به كار گيري مواد آموزشي ( فيلم، محتواي الكترونيك، خودآموز، مولتي مديا، دستورالعمل عملكرد باليني، راهنماي مطالعه، آموزش از راه دور، ....)
	
	

	6-6-1
	طراحي و پياده سازي روش هاي نوين ارزيابي  فراگيران، اعضاي هيأت علمي و دوره هاي آموزش
	تهيه و به كارگيري روش ها و ابزار هاي نوين ارزيابي فراگيران (شامل لاگ بوك ، پورت فوليو، آسكي ، Dops، Mini CEX، Cbd،  360،ثبت الكترونيكي اعمال جراحي و ...)
	
	

	
	
	ارزشيابي و ارتقاي كيفيت آزمون ها 
	
	

	
	
	طراحي و اجراي روش هاي نوين ارزشيابي استاد
	
	

	
	
	ارزشيابي و برنامه ريزي براي ارتقاءكيفيت دوره ها ، گروه ها ، مراكز و موسسات (ارزيابي دروني ، برنامه راهبردي، ارزيابي بيروني ، ارتقاء شيوه مشاوره دانشجويان و.)
	
	




جدول شماره1-3 : مربوط به مقالات چاپ شده در نشريات معتبر بين المللي و داخلی
	رديف
	عنوان مقاله
	نوع[footnoteRef:3] [3:   - نوع مقاله (مقاله اصيل، مقاله، گزارش مورد، گزارش موارد، ارتباط کوتاه، مقالات مروری و نامه به سردبير) در اين ستون آورده شود.] 

	نام ژورنال
	تاريخ چاب يا پذيرش
	ايندکس[footnoteRef:4] [4:  - محل ايندکس شدن مقاله ذکر و مستندات مربوطه ضميمه گردد.] 


	Impact factor
	citation
	نويسنده[footnoteRef:5] [5:    - در اين ستون مشخص گردد حضرتعالی نفر چندم از جمع نويسندگان مقاله می باشيد ( به طور مثال 2 از 5 نفر) ،  در صورت نویسنده مسئول بودن فرد در مقاله ،  حتما  این مسئله قید گردد ] 


	وضعيت[footnoteRef:6] [6:  - وضعيت مقاله از نظر چاپ يا پذيرش چاپ مشخص گردد.] 


	امتياز

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	






جدول شماره2- 3: مربوط به شركت در مجامع علمي و بين المللي موضوع بند 4 و 5 ماده 3 آئين نامه ارتقاء (فعاليتهاي پژوهشي – فناوري)  - 
در صورت داشتن خلاصه مقاله در كتابچه همايش اين جدول را تكميل كنبد
	ردیف
	عنوان 
	نام کنگره و محل برگزاری  
	نویسنده[footnoteRef:7]  [7:   - در اين ستون مشخص گردد حضرتعالی نفر چندم از جمع نويسندگان می باشيد ( به طور مثال 2 از 5 نفر)] 

	تاريخ ارائه
	امتياز

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


 
 







جدول شماره3- 3: مربوط به انجام فعاليت براي اولين بار در ايران موضوع بند 7 ماده سه آئين نامه ارتقاء (فعاليتهاي پژوهشي – فناوري) 

	رديف
	نوع فعاليت
	محل انجام
	شماره ثبت
	تاريخ ثبت
	سمت در ارتباط با فعاليت
	اسامي همكاران به ترتيب اولويت (شامل نام متقاضي)
	امتياز

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	امضاء عضو هيات علمي:
	امضاء مدير گروه مربوطه:




جدول شماره 4- 3:  مربوط به اختراع و اكتشاف موضوع بند 9  ماده 3 آيين نامه ارتقا ء :  (فعاليتهاي پژوهشي – فناوري) 

	رديف
	عنوان و موضوع اختراع يا اكتشاف
	محل انجام اختراع يا اكتشاف
	محل ثبت
	شماره ثبت
	تاريخ ثبت
	سمت در ارتباط با فعاليت
	اسامي همكاران به ترتيب اولويت (شامل نام متقاضي)
	امتياز

	
	
	
	داخل كشور
	خارج كشور
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	امضاء عضو هيات علمي:
	امضاء مديرگروه مربوطه:






	  جدول شماره 5- 3: مربوط به كتابها – موضوع بند 12 و 14 و 15 و 17 و 20 آئين نامه ارتقا ء :  (فعاليتهاي پژوهشي – فناوري) اعضاي هيات علمي آموزشي و پژوهشي
	رديف
	عنوان كتاب به زبان اصلي
	
	نوع فعاليت
	چاپ چندم
	ناشر
	تاريخ انتشار يا قبولي براي چاپ توسط موسسه مورد تاييد هيات مميزه
	اسامي همكاران به ترتيب اولويت (شامل نام متقاضي)
	امتياز

	
	
	تاليف
	ترجمه
	تجديد چاپ
	ويراستاري
	تصحيح انتقادي
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	امضاء هيات علمي:
	
	
	
	
	امضاء دبير كميته منتخب دانشكده:


- اگر خارج از جدول شماره يك آيين نامه به توافق رسيده ايد توافق نامه با امضاء همكاران ضميمه گردد


جدول شماره 6- 3: مربوط به تاليف يا تدوين كتابهاي چاپي يا الكترونيكي بعنوان منبع آموزشي – موضوع بند12ماده 3آئين نامه ارتقاء: (فعاليتهاي پژوهشي - فناوري)
*اعضاي هيات علمي آموزشي موسسه*
	رديف
	عنوان كتاب به زبان اصلي
	نوع فعاليت
	نوع كتاب
	چاپ چندم
	ناشر
	تاريخ انتشار يا قبولي براي چاپ توسط موسسه مورد تاييد هيئت مميزه 
	اسامي همكاران به ترتيب اولويت (شامل نام متقاضي)
	امتياز

	
	
	چاپ شده

	الكترونيكي
	درسي
	كمك درسي
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	امضاء عضو هيئت علمي :
	امضاء دبير كميته منتخب دانشكده :






جدول شماره 7- 3: كسب رتبه در جشنواره هاي (ملي و بين المللي مرتبط با حوزه تخصصي موضوع بند 19ماده سه):  (فعاليتهاي پژوهشي – فناوري)
	رديف
	عنوان جشنواره
	رتبه
	مرجع اهداء كننده
	امتياز
	ملاحظات

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	امضاء عضو هيات علمي :

	امضاء مدير گروه مربوطه:
	امضاء دبير كميته منتخب دانشكده:




جدول شماره 8- 3: ايجاد ظرفيت فعال در جذب اعتبار به صورت گرانت پژوهشي و از خارج از وزارت بهداشت  موضوع بند 10 ماده سه:  (فعاليتهاي پژوهشي – فناوري)
	رديف
	عنوان گرانت پژوهشي
	مرجع 
	مبلغ اعتبار جذب شده
	تاريخ جذب اعتبار
	شماره و تاريخ
	امتياز
	ملاحظات

	
	
	داخلي
	بين المللي
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	امضاء عضو هيات علمي:

	امضاء دبير كميته منتخب دانشكده:






جدول شماره 9- 3: داوري طرح و پايان نامه / ارزيابي اختراع / نظارت بر طرح هاي پژوهشي / داوري مقاله موضوع بند 13 و 16 ماده سه:  (فعاليتهاي پژوهشي – فناوري) ( پيوست نمودن تاييديه داوري الزامي است)

	رديف
	عنوان  
	تعداد 
	 مقام تاييد كننده
	شماره 
	 تاريخ 
	ساعت داوري  و نظارت
	امتياز

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	امضاء عضو هيات علمي :

	امضاء مدير گروه مربوطه:
	امضاء دبير كميته منتخب دانشكده:





جدول شماره شماره 1-4 : مربوط به فعاليتهاي علمي – اجرايي اعضاي هيات علمي آموزشي – پژوهشي (ماده 4)
	رديف
	نوع فعاليت
	محل ومقام تأييدکننده
	مشخصات ابلاغ
	تاريخ انجام فعاليت
	ساعت درج شده در گواهی
	ساعت تصويب شده در کميته منتخب
	امتياز کميته منتخب
	امتياز هِيئت مميزه

	
	
	
	شماره / تاریخ
	از تاريخ
	تا تاريخ
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